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1. Sagsfremstilling 
 

Kontrolgruppens formål er at sikre, at der sker en korrekt udbetaling af de ydelser kommunen 

udbetaler, og afdække om grundlaget for ydelsen fortsat er tilstede. Kontrolgruppen behandler 

endvidere folkeregistersager, hvor der er en formodning om ukorrekt adresseregistrering. Desuden 

afdækker gruppen sager, hvor der kan være tale om socialt bedrageri. 

Kontrolgruppen forebygger gennem en helhedsorienteret sagsbehandling, at uretmæssige 

udbetalinger ikke udbetales, og disse stoppes, så snart de opdages.  

Kontrolgruppen består af 2,5 fuldtidsansatte, som er organiseret i Beskæftigelse i afdelingen 

Borgerservice og Ydelse. 

Kontrolgruppen opgør sagerne på 3 måder:  

• Kontroltrin 1 afspejler sager, der er lukket inden opstart, hvor borgeren ville have fået udbetalt 

en ydelse de ikke er berettiget til. Sagerne er stoppet inden 1. udbetaling pga. sparring med 

kontrolmedarbejderne, og registreres derfor som besparelse. 

• Kontroltrin 3 afspejler opfølgende kontrolsager, hvor der er tvivl om, hvorvidt ydelser 

udbetales på korrekt grundlag. 

• Tilbagebetalingskrav afspejler sager, hvor kontrolgruppen har vurderet, at borgeren har været 

i ond tro og modtaget pengene med urette. Det er et krav jf. lovgivningen, at det kan 

dokumenteres, at borgeren er vejledt.  

Kontroltrin 2 er blot den almindelige løbende kontrol sagsbehandlerne udfører, og medtages ikke i 

opgørelsen. 

Kontrolgruppen har via sit arbejde i 2022 samlet set registreret en effekt på kr. 2,8 mio. (7,8 i 2021). 

Heraf udgør kommunens andel kr. 1,6 mio. (4 i 2021). Resten udgør Statens andel. Beløbet fordeler sig 

over 57 sager.  

Af den samlede effekt er der stillet krav om tilbagebetaling af uberettigede modtagne ydelser for i alt 

kr. 701.260 (328.640 i 2021). Kommunens andel heraf udgør kr. 243.552 (144.710 i 2021). Beløbene 

fordeler sig over 49 krav. 

Kontrolgruppens indsats har ud over de økonomiske besparelser også effekt på perifere ydelser, der 

ikke bliver registreret.  

Sager indkommer til kontrolgruppen via interne henvendelser, registersamkøring, anmeldelser fra 

borgerne, samt sager der tages op af egen drift. 

Kontrolgruppen har i alt undersøgt 300 sager i 2022. Der har i 2022 ikke været fokus på bestemte 

ydelser. Der har i sommeren 2022 været ekstra fokus på uanmeldte udgående kontroller i 

sommerlandet ved sommerhus rengøring og restaurationer. 

Kontrolgruppen har 1. januar 2022 ansat en ny medarbejder og der er medio april tilført en halv 

stilling yderligere til gruppen. Kontrolgruppen har været begrænset af en langtidssygemelding, samt 

flytning af ressourcer til andre opgaver i afdelingen, hvilket har været medvirkende til et markant fald 

i forhold til 2021.  
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2. Samlet effektmåling 
Den samlede effektmåling for hele 2022 fordeles således. 

SAMLET Besparelse opgjort for et helt kalenderår jf. KL`s   

Kontroltrin 
1, 3 og TB 
krav 

   

Refusion i %    Brutto 
Kommunens 
andel Statens andel 

Økonomisk friplads 0%  642.002,10 642.002,10 0,00 

Boligsikring 50%  12.372,00 6.186,00 6.186,00 

Boligydelse 75%  11.700,00 2.925,00 8.775,00 

Børnefamilieydelser 100%  336.757,00 0,00 336.757,00 

Ordinært og ekstra børnetilskud 100%  166.366,00 0,00 166.366,00 

Pension 35%  90.024,00 58.515,60 31.508,40 

Pension 50%  57.876,00 28.938,00 28.938,00 

Pension 100%  0,00 0,00 0,00 

SU 100%  89.658,00 0,00 89.658,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 20%  219.084,00 175.267,20 43.816,80 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 30%  0,00 0,00 0,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 40%  0,00 0,00 0,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 80%  95.520,00 19.104,00 76.416,00 

Integrationsydelse 20%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 30%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 40%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 80%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 20%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 30%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 40%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 80%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 20%  6.860,00 5.488,00 1.372,00 

Ressourceforløbsydelse 30%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 40%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 80%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 20%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 30%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 40%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 80%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 20%  217.200,00 173.760,00 43.440,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 30%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 40%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 65%  163.722,60 57.302,91 106.419,69 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 80%  0,00 0,00 0,00 

Sygedagpenge 20%  231.920,00 185.536,00 46.384,00 

Sygedagpenge 30%  0,00 0,00 0,00 

Sygedagpenge 40%  433.859,00 260.315,40 173.543,60 

Sygedagpenge 80%  42.302,00 8.460,40 33.841,60 

Diverse 50%  18.000,00 9.000,00 9.000,00 

Total     2.835.222,70 1.632.800,61 1.202.422,09 
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3. Fremadrettet besparelse - uddybet 
Kontrolgruppen har i 2022 sparet en fremtidig udgift på 2.133.862 på kontroltrin 3. Der har i 2022 

ikke været sager på kontroltrin 1. Besparelserne er hovedsageligt på kontanthjælp/uddannelseshjælp, 

sygedagpenge og økonomisk fripladstilskud.  

Besparelse opgjort for et helt kalenderår jf. KL`s  Kontroltrin 3 "Standsning" 

Refusion i %    Brutto 
Kommunens 
andel 

Statens 
andel 

Økonomisk friplads 0%  455.507,58 455.507,58 0,00 

Boligsikring 50%  12.372,00 6.186,00 6.186,00 

Boligydelse 75%  9.360,00 2.340,00 7.020,00 

Børnefamilieydelser 100%  67.284,00 0,00 67.284,00 

Ordinært og ekstra børnetilskud 100%  48.892,00 0,00 48.892,00 

Pension 35%  90.024,00 58.515,60 31.508,40 

Pension 50%  34.788,00 17.394,00 17.394,00 

Pension 100%  0,00 0,00 0,00 

SU 100%  59.772,00 0,00 59.772,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 20%  202.584,00 162.067,20 40.516,80 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 30%  0,00 0,00 0,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 40%  0,00 0,00 0,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 80%  95.520,00 19.104,00 76.416,00 

Integrationsydelse 20%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 30%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 40%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 80%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 20%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 30%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 40%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 80%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 20%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 30%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 40%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 80%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 20%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 30%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 40%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 80%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 20%  217.200,00 173.760,00 43.440,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 30%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 40%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 65%  163.722,60 57.302,91 106.419,69 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 80%  0,00 0,00 0,00 

Sygedagpenge 20%  231.920,00 185.536,00 46.384,00 

Sygedagpenge 30%  0,00 0,00 0,00 

Sygedagpenge 40%  406.328,00 243.796,80 162.531,20 

Sygedagpenge 80%  38.688,00 7.737,60 30.950,40 

Diverse 50%  0,00 0,00 0,00 

Total     2.133.962,18 1.389.247,69 744.714,49 
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Tilbagebetalingskrav: 

Kontrolgruppen har i 2022 rejst et krav på i alt 701.260 kr., der fordeler sig over 44 sager.  

Krav i alt for 2022 - tilbagebetaling 

Refusion i %    Brutto 
Kommunens 
andel Statens andel 

Økonomisk friplads 0%  186.494,52 186.494,52 0,00 

Boligsikring 50%  0,00 0,00 0,00 

Boligydelse 75%  2.340,00 585,00 1.755,00 

Børnefamilieydelser 100%  269.473,00 0,00 269.473,00 

Ordinært og ekstra børnetilskud 100%  117.474,00 0,00 117.474,00 

Pension 35%  0,00 0,00 0,00 

Pension 50%  23.088,00 11.544,00 11.544,00 

Pension 100%  0,00 0,00 0,00 

SU 100%  29.886,00 0,00 29.886,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 20%  16.500,00 13.200,00 3.300,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 30%  0,00 0,00 0,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 40%  0,00 0,00 0,00 

Kontanthjælp/Uddannelseshjælp 80%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 20%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 30%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 40%  0,00 0,00 0,00 

Integrationsydelse 80%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 20%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 30%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 40%  0,00 0,00 0,00 

Revalideringsydelse 80%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 20%  6.860,00 5.488,00 1.372,00 

Ressourceforløbsydelse 30%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 40%  0,00 0,00 0,00 

Ressourceforløbsydelse 80%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 20%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 30%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 40%  0,00 0,00 0,00 

Løntilskud 80%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 20%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 30%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 40%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 65%  0,00 0,00 0,00 

Ledighedsydelse/Flekslønstilskud 80%  0,00 0,00 0,00 

Sygedagpenge 20%  0,00 0,00 0,00 

Sygedagpenge 30%  0,00 0,00 0,00 

Sygedagpenge 40%  27.531,00 16.518,60 11.012,40 

Sygedagpenge 80%  3.614,00 722,80 2.891,20 

Diverse 50%   18.000,00 9.000,00 9.000,00 

Total    701.260,52 243.552,92 457.707,60 
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4. Lovgrundlag og juridisk vurdering 
 
Efter Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område skal en person, der modtager en 
social ydelse, oplyse om ændringer, der kan have betydning for den hjælp denne modtager. En 
forudsætning for at borgeren kan overholde sin oplysningspligt er, at myndigheden har vejledt om, 
hvilke oplysninger der kan have indflydelse på beregning af borgerens ydelse.  
 
Opfylder borgeren ikke sin oplysningspligt, kan konsekvensen være, at borgeren skal betale den 
modtagne ydelse tilbage.  
 
Borgeren kan også risikere at blive politianmeldt og straffet for groft uagtsomt bedrageri eller efter 
straffelovens bedrageribestemmelse.  
 
Kontrolgruppen behandler i øvrigt folkeregistersager efter § 10 i Det Centrale Personregister, hvor de 
undersøger, hvorvidt en borger er korrekt bopælsregistreret.  
 

5. Økonomi 
Ingen bemærkninger. 

 

6. Effektvurdering 
Ingen yderligere bemærkninger. 

 

7. Indstilling 
Administrationen indstiller, at Beskæftigelsesudvalget tager punktet til efterretning 

 


